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Anexo 2-Atan°5

Lista Definitiva de Candidatos Excluidos ao procedimento concursal para constituicido de reservas
de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de
técnico superior, para detentores de licenciatura indiferenciada, a afetar ao Centro Distrital de
Viseu, aberto através do Aviso n.° 6502/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 30
de marco de 2022 — Referéncia DRH/TS/7/2022:

ALEXANDRA CRISTINA DE ALMEIDA FERREIRA SIMOES SOUSA CABRAL - g)
ANA CLAUDIA DAMIL SANTOS - a); b)

ARMANDA ALDA PEREIRA COSTA MORGADO - b)
CAROLINA CABRAL COSTA - b)

CATARINA FILIPA ALMEIDA PEREIRA - b)

CATIA RAFAELA VITAL MENDONCA - b)

ESTRELA MARTINS DA MAIA ROMAO - a)

GONCALO MIGUEL PATRICIO PINTO - a); b)

ISABEL CARDOSO LOPES - a): d)

ISABEL CRISTINA COELHO SILVA - b)

ISABEL CRISTINA VICENTE DA COSTA FREIRE- b)

JOANA PATRICIA ALMEIDA RODRIGUES - b)

MARCO ALEXANDRE DA SILVA SOARES PINA - d): e)
MARGARIDA LOPES CARDOSO - a): b)

MARGARIDA MARIA SOARES FERREIRA PEREIRA - b); d); e)
MARIA ALCIDES DE OLIVEIRA COSTA - b)

MARIA PRUDENCIA BRAGA CANCELA - b)

MARIANA CRUZ OLIVEIRA TORRES - b); d); e)

NEUZA FILIPA DE ALMEIDA SEABRA - b)

NUNO MIGUEL FONTES FERREIRA SANTOS EPIFANIO - a): d): e)
PEDRO EMANUEL HEITOR REBELO - f)

SONIA CRISTINA SANTOS PINA DE ALMEIDA - a)

SONIA RAQUEL LOPES DE SOUSA PEREIRA - b): d): e)
VANDA MONICA QUADROS JORGE LEAL - b); d); e)
VIRGINIA GOMES FERNANDES SIMOES - a)
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Falta de declaracéo sobre protecdo de dados (RGPD)

N3o ter relacao juridica de emprego publico por tempo indeterminado

Falta de Formulario de Candidatura

Falta de declaracdo emitida pelo Servico a que o candidato pertence, devidamente
autenticada e atualizada, da qual conste a modalidade de relagdo juri dica de emprego
publico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de funcdes publicas e a
avaliagdo de desempenho (quantitativa e qualitativa) obtida nos biénios 2015/2016,
2017/2018 e 2019/2020 ou a declaracdo da sua inexisténcia, bem como a indicagao da
posicdo remuneratéria de que seja detentor;

Falta de declaracdo emitida pelo Servigo a que o candidato se encontra afeto, devidamente
autenticada e atualizada, da qual constem as atividades que se encontra a exercer;

Nao entrega da documentacao exigivel dentro do prazo

Apresentagao de candidatura fora do prazo

O Juri,
O Presidente 1° Vogal Efetivo 2° Vogal Efetivo
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Luis Pedro Severino Rui Lima Luisa Algusto
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